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ABSTRACT

Leaders play a central role in directing and managing organizations towards the
achievement of desired goals. In an era of rapid and complex changes, the concept

of leadership transformation emerges a significant approach to enhance

organizational performance. This cle proposes an exploratory study on

leadership transformatiog, and e determining “factors of organizational

performance in the conte admini ve science.
Keywords: leadership tran ation, organizational performance, administrative
science, deterfiini ctors, organizational change.

BSITRAK

Pemimpin memiliki peran sentral dalam{mengarahkan dan mengelola organisasi
menuju pencapaian tujuan yang diinginkan. Dalam era perubahan yang cepat dan
kompleks, konsep transformasi kepemimpinan muncul sebagai pendekatan yang
signifikan untuk meningkatkan kinerja organisasi. Artikel ini mengusulkan kajian
eksploratif terhadap transformasi kepemimpinan dan faktor-faktor penentu kinerja

organisasi dalam konteks ilmu administrasi.

Kata Kunci: transformasi kepemimpinan, kinerja organisasi, ilmu administrasi,

faktor-faktor penentu, perubahan organisasi.

A. Pendahuluan
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Peran kepemimpinan dalam dunia administrasi tak dapat diabaikan,
khususnya dalam konteks transformasi organisasi. Transformasi kepemimpinan
menyoroti perubahan dalam pola pikir dan perilaku pemimpin, dengan tujuan
mendorong perubahan positif dalam organisasi. Kajian ini bertujuan untuk
mengeksplorasi peran transformasi kepemimpinan dalam meningkatkan kinerja
organisasi. Transformasi Kepemimpinan: Konsep dan Dimensi. Transformasi
kepemimpinan merujuk pada kemampuan pemimpin untuk menginspirasi,
memotivasi, dan memimpin perubahan yang signifikan dalam organisasi. Empat
dimensi utama transformasi kepemimpinan adalah; inspirational motivation,
idealized influence, individualized consideration, dan intellectual stimulation. Artikel

ini akan menguraikan masing-masing di si dan hubungannya dengan kinerja

organisasi. Faktor-Faktor Penent inerjaiyOrganisasi. Kinerja organisasi
ktor.

berperan dalam menentu ine Isasi, seperti budaya organisasi, motivasi

dipengaruhi oleh berbagai n ini akammengidentifikasi faktor-faktor yang
karyawan, dan adaptabilifg or, sasi. Analisis mendalam akan dilakukan untuk
memahami bagaimana tra rmasi kepemimpinan dapat mempengaruhi faktor-

faktor ini.

B. Metodologi Penelitian

Penelitian ini akan menggunakan pendekatan kualitatif dengan teknik
wawancara dan analisis dokumen. Pemimpin dan anggota organisasi akan menjadi
responden utama, sedangkan dokumen internal organisasi akan digunakan untuk

mendukung analisis.

C. Hasil dan Pembahasan

Hasil penelitian akan memberikan wawasan mendalam tentang bagaimana
transformasi kepemimpinan memengaruhi faktor-faktor penentu kinerja organisasi.
Analisis data akan memberikan pemahaman yang lebih baik tentang keterkaitan
antara kepemimpinan yang transformasional dan pencapaian tujuan organisasi.
Implikasi Praktis dan Rekomendasi. Artikel ini akan membahas implikasi praktis dari
temuan penelitian, memberikan saran kepada pemimpin organisasi dan praktisi
administrasi untuk mengembangkan praktik kepemimpinan yang mendukung

transformasi organisasi dan meningkatkan kinerja.
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D. Kesimpulan

Melalui kajian ini, diharapkan dapat diperoleh pemahaman yang lebih baik
tentang peran transformasi kepemimpinan dalam meningkatkan kinerja organisasi.
Kesimpulan artikel ini akan merangkum temuan utama dan memberikan arah bagi

penelitian selanjutnya dalam bidang ini.
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